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Informatie Teamtraining
Communicatie, contact & verbinding

Inleiding

Interacties binnen teams zijn grotendeels afhankelijk van hoe we met elkaar communiceren. We zenden zowel
bewust als onbewust signalen uit die door anderen worden geinterpreteerd en van betekenis voorzien. Onze
gedachten, gevoelens en gedrag doen ertoe en hebben een uitingsvorm. Als we effectief willen communiceren,
is het belangrijk om eerst contact met onszelf maken, waarna we onze boodschap op een duidelijke en
begrijpelijke manier overbrengen. Communicatie gaat dus over het aangaan van echte verbindingen met
anderen door zelfbewustzijn, openheid, nieuwsgierigheid en empathie te ontwikkelen. Binnen teams is het
essentieel dat de relaties onderling eerlijk en echt zijn. Zo ontstaat er een veilige basis, een professioneel relatie
en samenwerking.

Tijdens de ervaringsgerichte training zullen jullie persoonlijke essenties en groepsdynamieken verkennen.
Hierbij is van grote waarde dat elk teamlid zich erkend voelt en een unieke bijdrage levert aan het geheel.

Inhoud training

De training kan op twee manieren worden ingezet:

Preventief: als on-boarding programma in nieuwe teams of als teambuildingsactiviteit.

Curatief: als er beweging of verandering gewenst is, wanneer onderlinge relaties vastzitten.

De training wordt volledig op maat samengesteld na een intakegesprek. Mogelijke onderdelen zijn:

Elkaar leren kennen en contact maken — het versterken van persoonlijke connecties

Effectief communiceren — oprechte boodschappen geven en ontvangen en leren omgaan met emoties
Erkenning en feedback — waardering en groeibevorderende feedback geven en ontvangen
Groepsdynamische processen en leiderschap — bewustzijn van teamvorming en groepsfunctioneren
Teamcoaching. Thema’s die binnen het team spelen kunnen worden geintegreerd in de training.

leder teamlid leert naar zichzelf te kijken, verbinding te maken met anderen en te reflecteren op zijn of haar
rol binnen het team of de organisatie.
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Tijdsinvestering en kosten
Een training bestaat uit één of meer dagdelen van 4 uur. De kosten bestaan uit:

- Intake en afstemmingsgesprek: € 350,-
- Training incl. voorbereiding, per dagdeel: € 750,- (in company, maximaal 12 personen)
- Reiskosten: € 0,40 per kilometer

Bij groepen groter dan 10-12 personen werk ik — afhankelijk van het onderwerp — samen met een co-trainer,
zodat er voldoende persoonlijke aandacht blijft. Kosten op aanvraag.

Wie ben ik?

Mijn naam is Linda Sweering en ik werk als zelfstandig coach en trainer.

Ik geef trainingen die zich kenmerken door:
@ Maatwerk en ervaringsleren — leren door te doen, denken en voelen
@ Persoonlijke aandacht — iedereen wordt gezien en gehoord
@ Openheid en verbinding — een veilige en toegankelijke leeromgeving
@ Persoonlijke- en groepsontwikkeling — reflectie en samenwerking
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